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ANUNT

Primaria comunet Moldova-Sulita, judetul Suceava, organizeaza,
CONCURS DE RECRUTARE

in vederea ocuparii functiei publice vacante de inspector clasa I, gradul debutant, cu
atributii de agent fiscal, in cadrul compartimentului “buget, contabilitate, impozite si
taxe™ din aparatul de specialitate al primarului comunei Moldova-Sulita, judetul
Suceava, dupa cum urmeaza:
Probele stabilite pentru concurs; ¢ proba scrisa si interviu.
Conditiile de desfasurare a concursului:
a) data pana la care se pot depune dosarele de inscriere: In termen de 20 zile

de la data publicarii anuntului pe site-ul primariei;
b) data, ora si locul organizarii probei scrise: 16.10.2019, ora 11,00 la
sediul Primariei comunei Moldova-Sulita;
¢) interviul se va sustine intr-un termen de maxim 5 zile lucratoare de la data
sustinerii probet scrise, la sediul Primariei comunei Moldova-Sulita.
Conditiile de participare Ia concurs:
a) conditii prevazute de lege (art.465 din Codul administrativ):
- cetatenia romana si domiciliul in Romania;
- sacunoasca limba romana, scris si vorbit;
- varsta de minium 18 ani Impliniti;
- capacitate deplina de exercitiu;
- sa fie apt din punct de vedere medical si psihologic;
- saindeplineasca conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica:
- sa indeplineasca conditiile specifice pentru ocuparea funciiei publice
- nu a fost condamnata pentru savarsirea unel infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiel publice;
- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca

definitiva;



- nu a fost destutuita dintr-o functie publica sau nu ia incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
- nu a fost lucrator al securitatii sau colaborator al acdesteia, in conditia prevazuta de
fegislatia specifica.
b) alte conditii specifice:
- studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
Dosarul de concurs:

- formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3 la HG nr. 611/2008;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

- copia carnetului de munca sau, dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
dpentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice;

- copia adeverintei care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului ;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe proprie raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.
Copiile documentelor sus mentionate, daca nu sunt legalizate, vor fi insotite de
documentele originale.
Bibliografia si alte date necesare desfasurarii concursului:

1. Constitutia Romaniei (M.O. 767/31.10.2003);

2. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ (M.O. 555/2019)

3. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice (M.O. 597/13.08.2002) cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale (M.(3.618/18.07.2006) cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea 227/2015 privind Codul fiscal (M.O. 688/2015) cu modificarile si
completarile ulterioare — Titlurile: I, IT, IIT, VI, IX, IX', [X? IX?, coroborai cu H.G.
1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii privind Codul
fiscal

6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala( M.O. 547/2015)

7. Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor si
institutiilor publice (B.0.132/18.11.1969) cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata (M.O. 345/18.05.2011), cu
modificarile si completarile ulterioare;

11 Lege cadru privind salarizarea unitard a personalului plitit din fonduri publice
nr. 157/2017 cu modificarile si completarile ultericare;

12. Legea 15/1994, republicata, privind amortizarea capitalului imobilizat in active
corporale si necorporale (M.O. nr.80/29.03.1994), cu modif. si completarile ulterioare;



13. 0.G.119/1999 privind controlul intern si controluil financiar preventiv,
republicata (M.O. 799/12.11.2003) cu modificarile si completarile ulterioare

14. O.M.F.P. nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv
propriu (M.O. 555/28.07.2014);

15. O.G. nr. 80/2001 pentru stabilirea unor normative de cheltuieli pentru
autoritdfile si institutiile publice (M.O. 542/1.09.2001) cu modificarile si completarile
ulterioare;

16. H.G. nr. 2139/2004 privind aprobarea Catalogului privind clasificarea si
duratele normale de functionare a mijloacelor fixe (M.O. 46/13.01.2005) modificata in
anul 2008;

17. O.M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institufiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale; (M.O. 37 din
23.01.2003) cu modificarile si completarile ulterioare;

18. O.M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organtzarea $1 conducerea contabilitatil instituftilor publice, Planul de conturi peniru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia (M.O. si M.O. bis
nr.1186/29.12.2005, cu modificarile si completarile ulterioare;

19. Ordinul M.F.P. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
(M.O. 704/20.10.2009).

Dosarele de concurs se vor depune la sediul primariei Moldova-Sulita, fa
domnul Harasemciuc Vasile, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului in

Monitorul Oficial al Wogmimr partea a-I1I-a.
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